


Değerli Üyemiz,

Hazine ve Maliye Bakanlığı, Gelir İdaresi Başkanlığı tarafından hazırlanan 2022

yılı için uygulanacak asgari ücret tarifesi, 22.12.2021 Tarih ve 31697 Sayılı Resmi

Gazetede yayınlanmıştır.

Geçmiş yılın enflasyon oranı ile ücret tarifesi belirlenen Mali Müşavirler ve

Yeminli Mali Müşavirler enflasyondaki artışın ve ortaya çıkan tahribatın en büyük

mağduru haline geldi.

Yürürlükteki, Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik

Asgari Ücret Tarifesi, maalesef günümüz koşullarında verilen hizmetin karşılığı

olmaktan tamamen uzaklaşmış bulunmaktadır. Öte yandan, maliyetleri karşılamayan

ücretler, hizmet kalitesini de ciddi şekilde tehdit eder seviyeye ulaşmıştır.

Bilindiği üzere, Türkiye İstatistik Kurumu tarafından açıklanan verilere göre

Aralık 2021 Tüketici Fiyat Endeksi, bir önceki yılın aynı ayına göre % 36,08; Mayıs

2022 Dönemimde ise Aralık 2020 Dönemine göre % 84,58 artış göstermiştir. Bu

durumda tarifemize yansıtılması gerekli enflasyon farkı (%84,58-%25=) %59,58

olarak hesaplanmıştır.

Muhasebe bürolarının varlığın tehdit eder hale gelen bu durumdan dolayı,

hizmetlerin sürdürülebilirliği ve aksamadan devam edebilmesi için 2022 yılında

meslek mensuplarınca uygulanan asgari ücret tarifesinin güncellenmesi gerekliliği

ortaya çıkmıştır.

TÜRMOB Yönetim Kurulu, 10 Haziran 2022 tarihli toplantısında Asgari Ücret

Tarifesinin güncellenmesi için T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı’na müracaat etmeye

karar vermiştir. Alınan karar gereği beklenen güncelleme bugün itibariyle

yapılmamıştır.

TÜRMOB ve Odalarımız, gerekli güncellemenin yapılmaması durumunda,

yüksek enflasyondan kaynaklı kayıpları telafi edecek şekilde tarifedeki ücretlere %60

oranındaki enflasyon farkının yansıtılarak Temmuz ayından itibaren uygulanması

tavsiye edilmiştir.

Çalışmalarınızda kolaylıklar ve başarılar dilerim.

Saygılarımla,

Erdinç ATALAY

Başkan















NOTLAR:

2022 Yılı SM ve SMMM Asgari Ücret Tarifesi 22.12.2021 Gün ve 31697 Sayılı Resmi Gaztede Yayımlanmıştır. 01.07.2022-

31.12.2022 tarihleri arası Tavsiye Edilen Asgari Ücret Tarifesi enflasyon farkı olan  %60 oranında arttırılmış halidir.

1- Gelir, kurumlar, muhtasar ve katma değer vergisi beyannamelerini, Vergi Usul Kanununun Mükerrer 227 nci maddesi ve bu maddeye bağlı 

olarak yapılan düzenlemelere göre

Serbest Muhasebeci veya Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlere imzalatan mükellefler, defter tutma ücreti dışında ayrıca beyanname 

2- Tarifedeki ücretler aylık olup KDV dahil tutarlardır.

3- Tarifedeki ücretlere ilaveler:

3.1-Merkez işyerleri dışındaki her bir şube için % 20 fazlası ile uygulanır. Ancak; bu miktar sözleşmedeki ücretin % 60’ını geçemez. Bu 

maddenin uygulanmasına mahsus olmak

üzere; inşaat firmalarında her şantiye bir şube sayılır.

3.2- Çoklu KDV oranı uygulanan firmalarda, tarifedeki ücrete % 10 ilave edilir.

3.3- Hizmetin müşterinin işyerinde yapılması durumunda; ayrıca % 25 ek ücret alınır.

3.4- Kooperatiflerle ilgili ücretler en fazla 50 üyeli kooperatifler için geçerlidir. 50 üyeden fazla üyesi bulunan kooperatiflerde ilave her 50 üye 

için ücrete % 10 ilave edilir.

Üye sayısındaki kesirler tama yürütülür.

3.5- Dış ticaret işlemleri varsa tarifedeki ücrete % 10 ilave edilir.

3.6-Defter Tutma Ücretleri İçin A ve  B bentlerinde tespit edilen ücretler 1. Grup İller arasında yer alan ve merkez nüfusu 5 milyondan fazla 

olan illerde % 35, 3 milyondan fazla olan illerde % 20,  2 milyondan fazla olan illerde  % 10  ve 1 milyondan fazla olan illerde % 5 

oranında artırılarak uygulanır. 

3.7- Enflasyon düzeltmesi yapılan işletmelerde tarifedeki ücrete % 10 ilave edilir.

3.8- Teknokent (teknoloji geliştirme) bölgelerindeki işletmeler için tarifedeki asgari ücretlere %10 ilave edilir.

3.9- Ayni sermaye arttırımlarında tarifede yer alan ücretlere %50 ilave edilir.

3.10- Hazine ve Maliye Bakanlığına verilen Ba ve Bs formları için sözleşmede anlaşılan ücretin %4 tutatrında ek ücret alınır.Tarife Sakarya 

İçin Artış Yapılmış Halidir. 

3.11- Vakıf ve Derneklerin iktisadi işletmeleri tarifedeki ticari işletmeler gibi değerlendirilir ve ücretlendirilir.

4- Tarifedeki ücretlerden indirimler:

4.1- I no.lu tablonun 1 ve 2 numaralı tarifesinde belirtilen  mükellefler için II no.lu tablonun 1-A bendinde yer alan beyanname düzenleme 

ücretleri % 50 indirimli olarak uygulanır.

4.2- Gayrifaal işletmelerde tarifenin % 40’ı uygulanır.

4.3- Nüfusu 50.000 kişinin altındaki ilçelerde tarifedeki maktu ücretler % 25 eksiği ile uygulanır.

4.4- 2022 yılında ilk defa gerçek usulde defter tutma durumunda olacak mükellefler ile 2022 yılında 95/6430 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 

uyarınca gerçek usule alınan mükellefler

için I ve II no.lu tablolarda yer alan ücretler ilk iki yıl  % 50 indirimli olarak uygulanır.

4.5- Müşterinin engelli olması durumunda asgari ücret tarifesinde yer alan tüm ücretler ilk iki yıl %25 indirimli olarak uygulanır.

5- Müşteri ile meslek mensubu ayrı il gruplarında olduğu takdirde, işletmenin bulunduğu yer için belirlenen ücret tarifesi uygulanır. 

6- Çizelgede yer alan beyanname veya bildirimlerin dışında, yükümlülerden yeni beyanname ve/veya bildirim istenildiği takdirde, ücrete 

tabidir. Meslek mensubu ile yükümlü arasında

serbestçe belirlenecek ücret tablo II 3-B’de belirlenen ücretin altında olamaz.

7- Uzlaşma işlemleri ile ilgili oranın uygulanmasında, VUK.’nun 376 ncı maddesinde öngörülen indirim düşüldükten sonra kalan vergi, fon ve 

ceza toplamı üzerinden müşteri lehine

sağlanan indirim toplamları tutarı esas alınır. Aynı uzlaşma komisyonu toplantısında yapılan çeşitli uzlaşmalarda tarife topluca uygulanır.

8- Tablo I’ de yer alan apartman ve site yönetimi için işçi sayısı, apartman ve sitelerde çalışan tüm görevli sayısını ifade eder.


